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equisitos académicos: 1.
Opcientitulo profesional en ireas
e 1a salud con postgrado en
administracien en salud o gerencia
lensalud uhospitalaria o auditoria
en solud.2.Opciantitulo
profesional en administraciénde |8-9302- 315 Instructor: Prestar
jempresas o administracién Servicios Personales Cardcter
i, oxaminstaciéner s, Temporal Para Lo Formacién
ocomadura paicsoeconomia o CRS 19RO

6|apov0 EN SALUD, 8 conponeradoniess FORMACION REGULAR TITULADA 18/7/2022| 17/12/2022| 0 $3.715.272|  $18576.360|  $18.576.360| 0| 18576.360
lgerenciales en salud o de auditoria [Y COMPLEMENTARIAPara el
|en salud. Experiencia laboral: Programa Formacion APOYO
minimo 24 meses de experiencia  [ADMINISTRATIVO EN SALUD,
certficada en procesos de
acuuracin de senvicios de salud, o
lenprocesos de admisiény
afiiacion de usuarios ena red de
ervicios de salud minimo 6 meses
e experiencia docente
"Reaquisitos académicos
profesional en el rea de la
educacion infantil, licenciado [8-9302-443 Instructor: Prestar
en educacion preescolar, |Servicios Personales Cardcter
licenciado en pedagogia Temporal Para La Formacién
infantil, licenciado en Profesional Integral, En
educacion infantil licenciado [FORMACION REGULAR TITULADA 18/7/2022| 17/12/2022| o $3.715.272| siss7eze0|  s18576360) o 18576360
en primera infancia Y COMPLEMENTARIAPara el
Experiencia laboral: minimo  |programa Formacion ATENCION
24 meses relacionada conla | |\TECEN) x| n BRIMERA
stenciona nifias yninos  [judac
menores de 6 aiosminimo &
meses en procesos

[ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA|Cuidar nifias yfformativos”
$37.152.720 $37.152.720




